
    

Anticipo della pensione per lavori usuranti a confronto con il regime generale (periodo transitorio)  
 

REQUISITI DI ETA’ E CONTRIBUZIONE PER IL DIRITTO ALLA PENSIONE DI ANZIANITA’ nel FPLD CON MENO DI 40 ANNI DI CONTRIBUTI (Sistema della Quote dal 1.7.2009) 
 

Regime generale 
Lavori usuranti 

(anticipo pieno) 

Lavori usuranti 

(anticipo ridotto lavori 

notturni cat.B - 72/77 notti -) 

Lavori usuranti 

(anticipo ridotto lavori 

notturni cat.C -64/71 notti-)     

ETA’ 

MIN. 
CONTRIB. MINIMA 

ETA’ 

MIN. 
ANZ. CONTRIB. MINIMA 

ETA’ 

MIN. 
ANZ. CONTRIB. MINIMA 

ETA’ 

MIN. 
ANZ. CONTRIB. MINIMA Dal 

1.7.2008 al 

30.6.2009 58 35 57 35 58 35 58 35 

ETA’ QUOTA 
Combinazione 

quota 
ETA’  QUOTA 

Combinazione 

quota 
Età QUOTA 

Combinazione 

quota 
Età QUOTA 

Combinazione 

quota 

Eta’ Contrib. Eta’ Contr. Eta’ Contr. Eta’ Contr. 

59 36 57 36 
57 36 

Dal 

01.07.2009 

al 

31.12.2009 
59 95 

60 35 

57 93 

58 35 

57 93 

58 35 

58 93 
58 35 

Combinazione 

quota 
Eta’ Contrib. Età QUOTA 

Combinazione 

quota 
Età QUOTA 

Combinazione 

quota 

Eta’ Contrib. 57 37 57 37 

59 36 58 36 58 36 
58 36 

Dal 

01.01.2010 

al 

31.12.2010 

59 95 

60 35 

57 94 

59 35 

57 94 

59 35 

58 94 

59 35 

Combinazione 

quota 
Eta’ Contrib. 

Eta’ Contrib. 57 37 

Età QUOTA 
Combinazione 

quota 
Età QUOTA 

Combinazione 

quota 

60 36 58 36 58 36 

Dal 

01.01.2011 

al 

31.12.2012 

60 96 

61 35 

57 94 

59 35 
58 94 

59 35 
59 94 59 35 

 



    

 

Anticipo della pensione per lavori usuranti a confronto con il regime generale  (a regime dal 2013) 

REQUISITI DI ETA’ E CONTRIBUZIONE PER IL DIRITTO ALLA PENSIONE DI ANZIANITA’ CON IL SISTEMA DELLE QUOTE NEL FPLD 

 

Regime generale 
Lavori usuranti 

(anticipo pieno) 

Lavori usuranti 

(anticipo ridotto lavori 

notturni cat. B) 

Lavori usuranti 

(anticipo ridotto lavori 

notturni cat. C) 

Combinazione 

quota 

Combinazione 

quota 

Combinazione 

quota 

Combinazione 

quota 

Eta’ Contrib. Eta’ Contrib. 

Età QUOTA 

Eta’ Contrib. 

Età QUOTA 

Eta’ Contrib. 

61 36 58 36 59 36 60 36 

Dal 

01.01.2013 
61 97 

62 35 

58 94 

59 35 
59 95 

60 35 
60 96 

61 35 

 

Nota bene: dal 2015 aggiungere 3 mesi all’età minima e alla quota. 
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